
Werde jetzt Hochländer und bewirb Dich über unser Online-Bewerberportal: 
hochland-group.com/karriere  
Wir freuen uns auf Dich!

Familiäres,  
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Breite  
Gestaltungsräume
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Sozial- und  

Zusatzleistungen

Willkommenskultur, 
intensive  

Betreuung

„Mein duales Studium bei Hochland ist meine 
   persönliche Erfolgsstory, denn wenn das Drumher  
    um stimmt, lässt es sich auch leichter studieren.“
			 

      Menschen, die gut lachen haben.                         
      Heute: Vanessa Weber, Trainee Marketing/Vertrieb Customer Brands

•	 Du  möchtest  Dein  Wissen aus dem Studium in der Praxis anwen-
den? Dann  werde Teil unseres kleinen Teams in der Angewandten 
Forschung

•	 Erlebe, an welchen Trends wir forschen und wie wir die Eigenschaf-
ten unserer Käseprodukte messbar machen

•	 Deine Ideen sind gefragt: Im Praktikum entwickelst Du eine eigene 
Messmethode und/oder charakterisierst unsere zukünftigen Pro-
duktneuheiten

•	 Des Weiteren unterstützt Du unser Team bei ihren spannenden 
Projekten hinsichtlich Zukunftstrends. Dazu findest Du interessan-
te Möglichkeiten in der Literatur und planst  Deine eigenen Ver-
suchsreihen

•	 Im Anschluss führst Du Deine Versuche an unseren modernen 
Messgeräten selbstständig durch, wertest Deine Ergebnisse aus 
und präsentierst Deine Entdeckungen im Team

•	 Während des Praktikums forscht Du in unserer Forschungseinrich-
tung in Eisenharz und erhälst gleichzeitig Einblicke in weitere Abtei-
lungen (z.B. Produktentwicklung) an unserem Produktionsstandort 
in Heimenkirch

•	 Du studierst Verfahrenstechnik, Lebensmitteltechnologie/-che-
mie oder einen vergleichbaren Studiengang

•	 Du bist mit wissenschaftlicher Arbeitsweise und Rechercheauf-
gaben vertraut und bist an Analysen von Lebensmitteln interes-
siert

•	 Du hast gute MS-Office Kenntnisse (vor allem in Excel und Power 
Point)

•	 Du bist eine offene und analytisch starke Persönlichkeit, die sich 
für Lebensmittel und neue Technologien sowie Messtechniken 
begeistern kann

•	 Was uns noch wichtig ist: Du bist sowohl in der Lage selbststän-
dig zu arbeiten, als auch Impulse aus dem Team aufzugreifen 
und weiterzuentwickeln

•	 Unser Produktionswerk ist in Heimenkirch - unser Forschungsla-
bor in Eisenharz: Du bist flexibel und mobil und bringst einen 
Führerschein mit

Warum unsere Praktikanten gut lachen haben? Schließlich steht Hochland für starke Marken, innovative Käsetechnologien und erst-
klassige Praktikantenbetreuung. Gehe mit uns auf neuen Wegen, die ganz sicher kein Käse sind, in die Zukunft – und sammle bei uns 

wertvolle Berufserfahrung. Lust darauf, mit Begeisterung, Spaß und einem tollen Team erste Einblicke zu bekommen? Dann unterstüt-
ze ein tatkräftiges Team am Standort Heimenkirch, wo anspruchsvolle Qualitätsmaßstäbe, hohe technische Standards und internatio-

nale Zusammenarbeit eindrucksvolle Ergebnisse garantieren, als ...

4,2

Praktikant (m/w/d) Angewandte Forschung ab Herbst 2024 für 6 Monate

Deine Herausforderungen: Dein Erfolgsrezept:

Deine Vorteile bei Hochland:
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„Mein duales Studium bei Hochland ist meine 
   persönliche Erfolgsstory, denn wenn das Drumher  
    um stimmt, lässt es sich auch leichter studieren.“
			 

      Menschen, die gut lachen haben.                         
      Heute: Vanessa Weber, Trainee Marketing/Vertrieb Customer Brands

•	 Während des zweijährigen Traineeprogramms erhältst du tiefen 
Einblick in die Prozesse der operativen Logistik/Beschaffung sowie 
der generellen Auftragsabwicklung und Disposition von Rohwaren 
und Verpackung

•	 Von Beginn an unterstützt du im operativen Tagesgeschäft und 
übernimmst bereits Verantwortung für eigenständige Themen, z.B. 
für die logistische Abwicklung der Kundenaufträge - vom Auftrags-
eingang bis zur Auslieferung, im Reklamationsmanagement sowie 
in sämtlichen Logistikthemen im Bereich Outbound / Inbound 

•	 Du planst, steuerst und disponierst prozessorientiert die einzelnen 
Vorgänge im Bereich Operative Beschaffung 

•	 Mit deinen gesammelten Erfahrungen bemerkst du Schwachstel-
len in den Logistik- und Beschaffungsprozessen und trägst mit dei-
nen Ideen und Umsetzungsstärke zur kontinuierlichen Verbesse-
rung dieser bei

•	 Du unternimmst Exkurse in die Schnittstellen-Abteilungen inner-
halb des SCM. Dadurch lernst du die vollständige Lieferkette von 
der Beschaffung bis zur Auslieferung kennen. Ebenfalls wirst du in 
einem mehrwöchigen Auslandsaufenthalt in einer ausländischen 
Hochlandgesellschaft vertiefte Einblicke in die örtlichen und Ge-
samtheitlichen Prozesse zwischen den Landesgesellschaften erhal-
ten

•	 Die letzten 4 Monate des Trainee-Programms wirst du intensiv auf 
deine Zielposition in der operativen Logistik/Beschaffung vorberei-
tet und unbefristet übernommen 

•	 Erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studi-
um mit Schwerpunkt Logistik/Beschaffung oder eine vergleich-
bare Qualifikation, idealerweise gepaart mit erster Praxiserfah-
rung, z.B. durch Praktika oder Werkstudententätigkeiten 

•	 Du bist mit den gängigen EDV-Programmen bestens vertraut - 
gerne auch erste Erfahrung mit SAP   

•	 Außerdem hast du ein ausgeprägtes betriebswirtschaftliches In-
teresse und bringst Begeisterung für Digitalisierungsthemen mit 

•	 Gutes Englisch ist wichtig, damit du mit unseren ausländischen 
Werken, internationalen Lieferanten und Kooperationspartnern 
professionell kommunizieren kannst. Französischkenntnisse 
sind ein weiteres Plus 

•	 An dir persönlich ist uns zudem -neben deiner guten Kommuni-
kations- und Teamfähigkeit- noch wichtig, dass du durchset-
zungsstark bist, eigeninitiativ, strukturiert und analytisch arbei-
test und in hektischen Situationen einen kühlen Kopf bewahrst

Warum unsere Trainees gut lachen haben? Schließlich steht Hochland für starke Marken, innovative Käsetechnologien und erstklassi-
ge Praktikantenbetreuung. Gehe mit uns auf neuen Wegen, die ganz sicher kein Käse sind, in die Zukunft – und sammle bei uns wert-
volle Berufserfahrung. Lust darauf, mit Begeisterung, Spaß und einem tollen Team erste Einblicke zu bekommen? Dann unterstütze 

ein tatkräftiges Team am Standort Heimenkirch, wo anspruchsvolle Qualitätsmaßstäbe, hohe technische Standards und internationa-
le Zusammenarbeit eindrucksvolle Ergebnisse garantieren, als ...

4,2

Trainee Logistik-Beschaffung (m/w/d)
Deine Herausforderungen: Dein Erfolgsrezept:

Deine Vorteile bei Hochland:
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„Mein duales Studium bei Hochland ist meine 
   persönliche Erfolgsstory, denn wenn das Drumher  
    um stimmt, lässt es sich auch leichter studieren.“
			 

      Menschen, die gut lachen haben.                         
      Heute: Vanessa Weber, Trainee Marketing/Vertrieb Customer Brands

•	 Während des Praktikums unterstützt Du unsere Abteilung Senso-
rik am Standort Heimenkirch im Tagesgeschäft durch die selbstän-
dige Bearbeitung von ausgewählten Aufgaben

•	 Im Einzelnen hilfst Du bei der Organisation, Vorbereitung und 
Durchführung von deskriptiven Prüfungen

•	 Du unterstützt bei der Vorbereitung und Durchführung von Konsu-
mententests und sensorischen Schulungen

•	 Innerhalb des Praktikums arbeitest Du zudem in aktuellen Themen 
und Projekten mit und erhalten so einen umfassenden Einblick in 
die Arbeitsweise der Sensorik

•	 Studium der Lebensmitteltechnologie, Oecotrophologie oder ei-
nen vergleichbaren Studiengang

•	 Idealerweise hast Du erste Vorkenntnisse in sensorischen Me-
thoden und angewandter Statistik/Mathematik

•	 Führerschein Klasse B

•	 Gute Anwenderkenntnisse in Excel und Power Point setzen wir 
voraus

•	 Affinität zum Lebensmittel Käse und besondere Freude am Um-
gang mit Menschen sind uns wichtig

•	 Du passt zu uns, wenn Du Dich mit Deinem analytischen Denk-
vermögen und Deiner strukturierten Arbeitsweise gerne eigen-
verantwortlich einbringst, kommunikationsstark sowie kreativ 
bist und Teamplayerqualitäten wie auch Organisationstalent be-
sitzt

Warum unsere Praktikanten gut lachen haben? Schließlich steht Hochland für starke Marken, innovative Käsetechnologien und erst-
klassige Praktikantenbetreuung. Gehe mit uns auf neuen Wegen, die ganz sicher kein Käse sind, in die Zukunft – und sammle bei uns 

wertvolle Berufserfahrung. Lust darauf, mit Begeisterung, Spaß und einem tollen Team erste Einblicke zu bekommen? Dann unterstüt-
ze ein tatkräftiges Team am Standort Heimenkirch, wo anspruchsvolle Qualitätsmaßstäbe, hohe technische Standards und internatio-

nale Zusammenarbeit eindrucksvolle Ergebnisse garantieren, als ...

4,2

Praktikant (m/w/d) Sensorik - Start Ende August 2024 für 6 Monate

Deine Herausforderungen: Dein Erfolgsrezept:

Deine Vorteile bei Hochland:



Werde jetzt Hochländer und bewirb Dich über unser Online-Bewerberportal: 
hochland-group.com/karriere  
Wir freuen uns auf Dich!

Familiäres,  
freundschaftliches 

Klima

Breite  
Gestaltungsräume

Attraktive Region 
mit hohem  
Freizeitwert

Hochwertige  
Betriebs- 

gastronomie

Attraktive  
Vergütung  
Sozial- und  

Zusatzleistungen

Willkommenskultur, 
intensive  

Betreuung

„Mein duales Studium bei Hochland ist meine 
   persönliche Erfolgsstory, denn wenn das Drumher  
    um stimmt, lässt es sich auch leichter studieren.“
			 

      Menschen, die gut lachen haben.                         
      Heute: Vanessa Weber, Trainee Marketing/Vertrieb Customer Brands

•	 Während des Praktikums unterstützt Du den Bereich Corporate 
Research & Development / Produktbereich „Hart- und Schnittkäse“ 
am Standort Heimenkirch durch die selbständige Bearbeitung von 
ausgewählten technologischen und praxisrelevanten Themen

•	 Du erarbeitest dazu den theoretischen Hintergrund mittels Litera-
turrechereche

•	 Weiterhin führst Du in unseren Technikumsanlagen praktische 
Versuche durch und organisierst und leitest die Verkostungen

•	 Anschliessend  wertest Du die Versuche aus und besprichst und 
präsentierst die Ergebnisse im Kollegenkreis

•	 Innerhalb des Praktikums hast Du Kontakt zum Team der Pro-
dukt-, Technologie und Verpackungsentwicklung und erhälst so ei-
nen umfassenden Einblick in die Arbeitsweise der Entwicklungsab-
teilung

•	 Studium der Lebensmitteltechnologie, Verfahrenstechnik oder 
einen vergleichbaren Studiengang

•	 Idealerweise erste Berufserfahrung im Bereich Forschung und 
Entwicklung bzw. Du möchtest Erfahrung im Rahmen eines Prak-
tikums in einem Lebensmittelbetrieb sammeln

•	 Selbstständige Arbeitsweise, aber ein Pate steht Dir regelmäßig 
für fachliche und organisatorische Fragen während der gesam-
ten Zeit zur Verfügung

•	 Affinität zum Lebensmittel Käse und besondere Freude am Um-
gang mit Menschen

•	 Organisationstalent und analytisches Denken

Warum unsere Praktikanten gut lachen haben? Schließlich steht Hochland für starke Marken, innovative Käsetechnologien und erst-
klassige Praktikantenbetreuung. Gehe mit uns auf neuen Wegen, die ganz sicher kein Käse sind, in die Zukunft – und sammle bei uns 

wertvolle Berufserfahrung. Lust darauf, mit Begeisterung, Spaß und einem tollen Team erste Einblicke zu bekommen? Dann unterstüt-
ze ein tatkräftiges Team am Standort Heimenkirch, wo anspruchsvolle Qualitätsmaßstäbe, hohe technische Standards und internatio-

nale Zusammenarbeit eindrucksvolle Ergebnisse garantieren, als ...

4,2

Praktikant (m/w/d) Corporate R&D Hard-and Semi-Hard Cheese -  
Start ab Herbst 2024

Deine Herausforderungen: Dein Erfolgsrezept:

Deine Vorteile bei Hochland:
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•	 In Ihrer Hand liegt die gesamte logistische Abwicklung der Kunden-
aufträge -vom Auftragseingang bis zur Auslieferung an unsere na-
tionalen und internationalen Kunden-

•	 Im Einzelnen gehören hierzu die Auftragsannahme, -prüfung und –
erfassung im SAP, die Abstimmung zwischen Kunden, internen 
Stellen, Behörden und externen Logistikdienstleistern sowie die 
Bearbeitung von (distributionsbedingten)

•	 Kundenreklamationen in der nationalen und internationalen Lie-
ferkette

•	 Des Weiteren überwachen Sie unseren Lieferservice und stehen 
unseren Kunden als Ansprechpartner für Fragen zur Verfügung

•	 Sie bemerken Schwachstellen in den logistischen Prozessen und 
tragen mit eigenen Ideen und Umsetzungsstärke zur kontinuierli-
chen Verbesserung der Logistikprozesse bei

•	 In KVP-Teams oder Projekten bringen Sie Ihre ganze Erfahrung ein, 
die Sie aus der täglichen Arbeit gewinnen und können so Ihr Netz-
werk stetig erweitern

•	 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und darüber hinaus 
Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion

•	 Kenntnisse zu logistischen Prozessen in Lieferketten, bzw. 
Kenntnisse aus dem speditionellen Umfeld erleichtern Ihnen 
den Einstieg

•	 Englisch beherrschen Sie in Wort und Schrift

•	 Neben guten Kenntnissen in MS-Office haben Sie idealerweise 
bereits erste Erfahrung im Umgang mit SAP vorzuweisen

•	 Ihre hohe Kundenorientierung zeichnet Sie aus; ständiger Kun-
denkontakt ist Ihnen wichtig und in der Bearbeitung von Kun-
denreklamationen sehen Sie eine Herausforderung im positiven 
Sinne

•	 An Ihnen persönlich ist uns zudem -neben Ihrer guten Kommu-
nikationsfähigkeit- noch wichtig, dass Sie sich aufgrund Ihrer Fle-
xibilität und Ihres Organisationstalentes gut auf wechselnde Auf-
gabenstellungen einstellen können und dass Sie TEAMARBEIT 
groß schreiben

Warum unsere Profis, wie André Eger, gut lachen haben? Weil sie bei einem der führenden Käsehersteller Europas allerbeste Aussich-
ten haben! Schließlich steht Hochland für eine große Käsevielfalt, starke Marken und innovative Technologien. Entdecken Sie unsere 

einzigartige Arbeitswelt, wo über 6.000 „Hochländer“ tagtäglich mutig neue Wege beschreiten und von einem Höchstmaß an Freiraum 
und Flexibilität profitieren. Lust darauf, mit Begeisterung, Spaß und einem tollen Team Prozesse, Strukturen und die Zusammenarbeit 
noch besser zu machen? Dann verstärken Sie ein tatkräftiges Team am Standort Heimenkirch, wo anspruchsvolle Qualitätsmaßstäbe, 

hohe technische Standards und internationale Zusammenarbeit eindrucksvolle Ergebnisse garantieren, als …

4,2

         „Was ich so mache: Mit tollen Kollegen Prozesse  
           und Strukturen optimieren und Dinge bewegen.  
	    Was uns auszeichnet: Wir sind nicht nur vom  
	      Fach, sondern auch mit Spaß bei der Sache.“ 
			 
	             Menschen, die gut lachen haben.  
   	            Heute: André Eger, Teamleiter Supply Chain Management

Werden Sie Hochländer! Bewerben Sie sich einfach über unser 
Online-Bewerberportal: hochland-group.com/karriere – 
Wir freuen uns auf Sie!

Sachbearbeiter (m/w/d) Auftragsabwicklung / operative Prozessoptimierung 
(befristet für 2 Jahre)

Ihre Herausforderungen: Ihr Erfolgsrezept:

Ihre Vorteile bei Hochland:


