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Konzeption eines Durchfiihrung eines Ergebnis
Studiengangs Studiengangs (Wirkungen der
. (5tudienprogramme (Studienprogramme Studienprogramme
Zlele der Befragung: entwickeln) betreiben) evaluieren)

— Reflektion der Studienbedingungen aus Perspektive
der Lernenden

9 ours
— Erkenntnisgewinn iiber die Erfahrungen in der Zeit

nach dem Studium, insb. Ubergang in die Berufstitigkeit Kompetenz- Kompetenz-

erwerb anforderungen

— Identifikation von Handlungsbedarfen und Potenzialen
in Studium und Lehre

Studium Studien- Ubergang in die
) ) .. P— bedingungen aktuelle Tatigkeit
- Weiterentwicklung der Studieninhalte S5 8 T L (NIENGE ) <
Auslandsaufenthalte ~ Fachliche Qualitat Studium
Wesentlicher Bestandteil der Qualitatssicherung Pralika Methodische AT
Qualitat Erwerbstatigkeit
Grundlage zur Einschatzung, wie gut die Orgagisalt_?artische ;
o . . . ualitad Einflii
Qualitatsziele fir Studium und Lehre der '“c:fzi:“"

Universitat Hohenheim erreicht wurden

Riickblickende Gesambewertung und Zufriedenheit



METHODIK

*  Befragungszeitraum:
Dez. 2023 bis Feb. 2024, ca. 1,5 bis 2 Jahre nach Abschluss

*  Grundgesamtheit:
ehemalige Studierende, die ihr Studium im WS 2021/22 und SS 2022
erfolgreich abgeschlossen haben

* Online-Befragung im Verbund mit den baden-wurttembergischen
Landesuniversitaten unter Verwendung eines einheitlichen Kernfragebogens

*  Ergebnisdarstellung auf gesamtuniversitarer Ebene, interne Betrachtung
auf Fakultats- und Studiengangebene

A: Fakultat Agrarwissenschaften
N: Fakultat Naturwissenschaften
W: Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

Fak.i.: Fakultatsiibergreifende Studiengange

Grundgesamtheit

StichprobengroBe

Riicklaufquote

Fakultat
(n=501)

A N

208% 279% 467% 46%

W  Fak..
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MERKMALE UND PROFIL DER BEFRAGTEN

Erwerb HZB Berufsausbildung
(n = 500) (n=502)
E 131% davon
Ja 59,1 %
92.4 % 7,6 % vor dem mit fachlichem
in Deutschland im Ausland Studium Bezug

Weiteres Studium
(n = 508)

@ A 37'0 % davon

@-Abschlussnote
(n = 496)

20 18

Bachelor Master

46,7 %
Ja an der
Universitat
Hohenheim
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KERNERGEBNISSE DER BEFRAGUNG

40,2 %

der Absolvent:innen sind mit ihrem Studium an der Universitat Hohenheim
insgesamt zufrieden. 86,5 % wuirden sehr wahrscheinlich oder wahrscheinlich
wieder studieren.

der Absolvent:innen verwenden die im Studium erworbenen Kenntnisse in hohem
bis sehr hohem MaBe in ihrer gegenwartigen Erwerbstatigkeit.

Besonders gelobt wurden die flexiblen Gestaltungs- und Wahimaglichkeiten in der
Lehre, die Betreuung und Lehre durch die Dozent:innen und die Besonderheiten
des Campus sowie die Atmosphare.



ERWERBSTATIGKEIT NACH DEM STUDIUM

Erstbeschaftigung
(n = 352)

66'8 % Tatigkeit nach Sektor

Anteil in % der Falle, n = 327

29,0 % 63,6%
andere Beschéftigung 60,0%
. . . . S 40,0% 32,1%
Vertragliche Arbeitszeit Arbeitsverhaltnis
(n=320) (n = 305) 20,0%

- 4'3%
0,0% I

(Privat-)Wirtschaft ~ Offentlicher Non-Profit
Bereich

36'7 h M1% 289%

pro Woche (&) unbefristet befristet
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Akkreditierungen@verwaltung.uni-hohenheim.de
https://www.uni-hohenheim.de/qualitaetsmanagement
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